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2020 гОДУ сделках, в совершении которых имеется заинтересованность



1. Положение общества в отрасли
На ТеРРиТории Южного федера_гlьного округа действует большое

КОЛИЧеСТВо компаниЙ по производству нерудных строительных матери€UIов
(НСМ), ОДной иЗ которых, является открытое акционерное общество
<Карьероуправление <<В енцы-З аря>.

ОТКРытое акционерное общество кКарьероуправление <<Венцы-Заря)
(СОКРащенное наименование: ОАО (КУ <Венцы-Заро) является коммерческой
ОРГаНИЗаЦИеЙ, созданноЙ в соответствии с Гражданским кодексом РФ,
Федеральным законом РФ кОб акционерных обществаю>, другими
ЗаКОнодательными актами Российской Федерации. Общество зарегистрировано
ПОСтановлением главы администрации Гулькевичского района от б мая
|996 ГОДа J\Ъ З83 и внесено в Единый государственный реестр юридических лиц
18 сентября2002 года.

ОСновноЙ целью хозяйственной деятельности ОАО (КУ <Венцы-Заря>
ЯВЛЯеТСя Добыча и переработка песчано-гравиЙной смеси для получения
МЫТОГО фракционного щебня, |равия, песков различного модуля крупности и
смеси для строительных работ.

В качестве основных факторов, влияющих как на состояние отрасли в
целом, так и на деятельность общества, можно указать следующее:

- р€lзвитие строительной индустрии;
- Периодически меняющееся соотношение спроса и предложения

нерудных матери€LгIов на рынке;
- нестабильная ситуация на финансовых и товарных рынках.
Общие - тенденции р€tзвития промышленного производства нерудных

СТроительных материuLлов в отчетном году ОАО (КУ <Венцы_Зарп оценивает
как умеренно оптимистичные, что связано со следующими событиями) которые
произошли в отчетном году и существенно повлияли на отрасль:

- ростуровняинфляции;
- рост цен на ГСМ, электроэнергию, изделиЙ из металла и прочие

комплектующие.
По мнению органов управления общества, тенденции развития ОАО кКУ

тенденциям, что<<Венцы-Заря> в целом соответствуют общеоiраслевым
связано со следующими факторами:

- природными (сезонность);
- ТеХНиЧескими (износ основных фондов, дорогостоящие мет€uIлоизделия

и прочие комплектующие);
- ОРГаниЗационными (реализация планов производства и поставок

нерудных строительных материалов в условиях конкурентного рынка с учетом
фаКтора сезонности и вариантов транспортировки продукции потребителям);

- ЭКОноМиЧескими (объемы производства продукции, себестоимость, цена
продукции);

- нормативно-правовыми (долговременная процедура по оформлению
Земельных у{астков под разработку согласно нормативно-правовых актов в
области градостроительного законодательства, земельного законодательства и
закона о <Недрах>).



Отлаженное производство ОАО (КУ <Венцы-Заря> позволяет выпускать
по жеJIанию клиента р€Lзличные фракции щебня и гравия для железобетонных
изделий, оптим€Llrьные смеси песка, щебня и гравия для дорожного
строительства. Продукция, выпускаемая обществом соответствует ГОСТ,
прошла экспертизу по показателям радиационной безопасности и гамма-
спектрометрический анализ. Качество продукции гIодтверждено независимыми
строительными лабораториями.

ОАО (КУ кВенцы-Заро неоднократно признавалосъ лучшей
строительной организацией предприятий стройиндустрии <<Роса|ропромстроя),
являлось лауреатом и победителем краевого конкурса <<Лидер экономики
Кубани>. За период работы за предприятием утвердилась репутация солидноГо

Потребителями НСМ,
различных субъектов

Ставропольского края, Ростовской области.

2. Приоритетные направления деятельности общества

Основными видами деятельности общества являются:
- разработка гравийных и песчаных карьеров;
_ производство изделий из бетонадля использования в строителъстве;
- производство товарного бетона;
- производство сухих бетонных смесей;
- производство деревянных строительных конструкций и столярныХ

изделий;
- предоставление услуг в области рыболовства.

Приоритетным направлением деятельности ОАО (КУ <<Венцы-Заря)

является разработка гравийно-песчаных карьеров (ОКВЭД 08. 12).

ОДО (КУ <Венцы-Заря> имеет лицензии на следующие видь]

деятельности:
1. На право пользования недрами КРЩ Ns 01820 ТЭ.
2. Производство маркшейдерских работ ПМ-30-00\а27 @).
3. На право пользованиrI недрами КРЩ J\b 0З495 ВЭ.
4. На осуществление медицинской деятельности J\Ъ ЛО-23-01-006885.

3. Отчет Совета директоров о результатах развития общества по
приоритетным направлениям его деятельности

Основным направлением деятельности ОАО (КУ <Венцы-Зарп являеТСя

разработка гравийно-песчаных карьеров. Совет директоров оценивает иТОГИ

рЕtзвития общества по приоритетным направлениям его деяТелЬнОСТИ В

2О2О году как удовлетворительные. В течение этого периода свОеЙ

деятельности ОАО (КУ <<Венцы-Заря>>, сумело обеспечить функционироВаНИе
компании с прибылью 22 972 668 рублей по итогам отчетного года.

Выпуск продукции в 202О году составил 41,1,,9 тыс. 11a' на сумму

и надежного партнера.
являются предприятия

выпускаемых Обществом
РФ: Краснодарского края,

t25875,1 тыс. руб., (см. Таблица Nэ 1).



Таблица Ns 1

наименование
продYкции

Количество (тыс.м') Сумма (тыс.р.)

щебень, гравий |2t,з 37285,1

песок 281,1 84555,8

смеси qý
z ,е 40з4,2

Объемы выпуска готовой продукции в 2020 году увеличились по
сравнению с предыдущим отчетным периодом и составили- 12З,9Yо.

За2020 год получена балансовая прибыль в сумме
Выручка от продажи товаров, продукции,

22 972 тыс.р.

106015 тыс.р.
105843 тыс.р.

72579 тыс.р.
З3436 тыс.р.
69 коп.

работ, услуг составила
(в том числе нерудные)
Полная себестоимость проданных товаров,

продукции, работ и услуг
В результате получена прибыль от ре€Lлизации в сумме
Затраты на 1 руб. реаJIизованной продукции составили

Затраты на производство себестоимости продукции уменьшились, в свяЗи

Таблица J\Ъ 2

Показатели Финансово_хозяйственной деятельности за 2020 г.

с увольнением работников по сокращению численности (штата).

1. Коэффициент износа основных средств
2. Коэффициент годности основных средств
3. Чистая прибыль
4. Рентабельность продаж
5. Коэффициент текущей ликвидности
6. Чистые активы

82,3 Уо

|7,6 уо

22972 тыс.р.
З0,5 уо

з,з оh

103559 тыс.р.

Как видно из Таблицы Jф 3, среднесписочная численностъ ОАО (КУ
<Венцы-Заря) в 2020 году составила 77 человек, а производительностЬ ТРУДа

одного работника равна |72З623 рублей.

наименование 2019г. (тыс.р.) 2020г. (тыс.р.)

Затраты на производство 8075 1 72579



Таблица JYs 3

наименование Единица измерения показатель

Среднесписочная численность Человек 77

Фонд заработной платы Тыс. руб. 2918з,4

Среднемесячная з/п одного работника Руб. з074|

Производительность труда одного

работника (пром. производственного
персонала)

Руб. |72з62з

,Щинамика кредиторской и дебиторской задолженности отражена в
таблице J\Ъ 4.

ПросроЧенной кредиторской задолженности нет.
За 2020 год в ОАО (КУ <Венцы-Заря>> применялся общий режим

налогообложения и бьшо начислено нutлогов и сборов во все уровни бюджета в

сумме З947З тыс., руб. Просроченной задолженности по платежам в бюджет
нет.

Федералъным законом <<Об акционерных обществах>> Совеry директоров
отводится наиболее важная роль в обесrrечении прав акционеров, в

формировании и ресLлизации стратегии р€tзви,гия Общества, а так же в
обеспечении его успешной финансово- хозяйственной деятельности.

Совет директоров ОАО (КУ <Венцы-Заря) избирается ежегодно общим
собранием акционеров кумулятивным голосованием, на срок до следующего
годового общего собрания акционеров. Количественный состав Совета
директоров опредеJuIется Уставом общества. Согласно действующей редакции
устава количественный состав Совета директоров -7 человек.

Решением годового общего собрания акционеров от 7 июля 2020 года
(Протокол от 09.07.2020г. Jф 1) избран Совет директоров в сJIедующем составе:

Апресян Людвиг Васильевич;

.Щеревянко Владимир Николаевич;
Хtурба Сергей Петрович;
Манжола Николай Николаевич;

1.

2.
aJ.

4.
5.

Таблица J\Ъ 4
наименование 2017г.

(тыс.р.)
2018г.

(тыс.р.)
2019г.

(тыс.р.)
2020г.

(тыс.р.)

Кредиторская
задолженность

25 100 2з|7| з1249 з7622

,Щебиторская
задолженность

27956 2з2I7 254|6 3033б

I_{ыбулевский Юрий Феликсович;



6.
7.

Штокман Алексей Леонардович;
Яма.пов Игорь Вильевич.

На заседании Совета директоров ОАО (КУ <<Венцы-Заря>>, состоявшемся
13 июля 2020 года, председателем Совета директоров избран Ямалов Игорь
Вильевич.

Основная компетенция Совета директоров включает определение
стратегии, контролъ над финансово-хозяйственной деятельностью общества,
контролъ над соблюдением ОбщЪством действующего законодателъства,
обеспечение реализации прав акционеров, мониторинг и контроль над

деятельностью исполнительных органов, а также рассмотрение вопросов,
связанных с подготовкой к годовому общему собранию акционеров в строгоМ
соответствии с требованиями Федерального закона (Об акционерныХ
обществах) и устава общества.

За отчетный год члены Совета директоров и единоличный
исполнительный орган общества активно отслежив€Llrи тенденции р€lзвития
ОАО (КУ <Венцы-Зарп>, оперативно предприним€Lпи меры и своевременно

реш€tirи все вопросы производственной необходимости. Членами Совета
директоров своевременно проводится мониторинг цен и потребительского
спроса на производимую обществом продукцию, что, не смотря на рост
конкуренции, приводит к удержанию положения и сохранению статуса ОАО
<КУ <Венцы-Заря> как широко известного предприятия в сфере производства
нерудных строительных материаJIов на рынке Краснодарского края.

В отчетном 2020 году было проведено 7 заседаний Совета директоров,
одно годовое общее Собрание акционеров, одно внеочередное общее собрание
акционеров.

В рамках подготовки к общему собранию акционеров Совет директороВ
на своих заседаниях определил список кандидатур для голосования по выбоРаМ

р органы управления и контроля в ОАО (КУ <<Венцы-Заря>, рассмотрел и

рекомендовutл для утверждения годовой отчет, годовую бухгалтерскУЮ
(финансовую) отчетность Общества за 2020 год: рассмотрел заклЮчеНие

аудитора и заключения ревизионной комиссии по результатам проверки
проекта годового отчета и годовой бухгалтерской (финансовой) отчетносТи
общества за2020 год, утвердил процедурные вопIrосы, связанные с подготовкоЙ
и проведением собрания.

Члены Совета директоров непосредственно отслеживают нормы
действующего законодательства и предпринимают меры направленЕые на
своевременное реагирование в области изменений действующих
законодательных актов. Указанные меры позволяют Обществу четко
скоординировать работу в рамках действующего законодательства РФ.

Вся деятельностъ Совета директоров в отчетном году остается
прозрачной для акционеров.



наименование Единица
измерOния

количество
в натурrLльном

выражении

Сумма, руб.

1 2 J 4

Электрическая
энергия по показаниям

учета приборов

Тыс. l

квт.ч.

1799 lз826266

Бензин л з4636 l240з2л

.Щизельное топливо л l679|| 6769388

4. Информация об объёме каждого из использованных обществом в
отчетном

Таблица Jф 5

году видов энергетических ресурсов

В течение отчетного года ОАО (КУ <<Венцы-Заря> дJIя ре€tлизации своей
хозяйственной деятельности использовагIо три вида энергетических ресурсов,
которые приведены в таблице JФ 5.

5. Перспективы развития общества

В 2020 году ОАО (КУ <<Венцы-Зарп произведено нерудных

производительность
предыдущего года.

З3 4Зб тыс. руб. Часовая
цеха осталась на уровне

.Щобыча полезного ископаемого осуществлялась на земельном участке с
кадастровым номером 2З:06:1701000:371 площадъю 267З14 кв.м., категория
земель - земли промышленности, транспорта, энергетики и т.д.

К перспективам р€lзвития на 2021 год относится ведение работ согласно
плана развития горных работ и проекта разработки и рекультивации
ВеНЦОВСкого }пIастка Гулькевичского месторождения пгс открытого
акционерного общества <<Каръероуправление <<Венцы-Заря>>, оформление
земельных участков для последующей добычи месторождения
рекультивация ранее отработанных земель, поьышение производительности
при снижении затрат предприятия.

б. Отчет о выплате объявленных (начисленных)
дивидендов по акциям общества

На годовом общем собрании акционеров 7 июля 2020 года (Протокол от
09.07.2020г. Jф 1) по результатам 201-9 финансового года, было принято

решение о выплате дивидендов по размещённым акциям. Дивиденды
начисляются по обыкновенным акциям, в р€вмере 300 (триста) рублей на одну
акцию.

По результатам работы 2019 года в 2020 году общая сумма начисленных
дивидендов составила 67 ЗЗ5 00 рублей,

строительных материztлов 411,9 тыс. куб.м. Балансовая прибыль составила
22 972 тыс. руб., прибыль от ре€Lлизации

дробильно- сортировочного

в т.ч.



252З00 руб.;

т.ч.

(ку <Венцы_Заря> регулируются уровнем устанавливаемых одо (кУ <<Венцы
- Заро цен на производимую продукцию.

8. Отчет о крупных сделках и сделках, в еовершении которых
имеется заинтересованность

В ОТЧеТНОМ ГОДУ сделок, признаваемых в соответствии с ФЗ (Об
акционерных обществаю> крупными сделками, а также иных сделок, на
совершение которых В соответствии с уставоМ оАо (кУ <<Венцы-Заря>
распросТраняется порядок одобрения крупных сделок, не соверш€UIось.

в 2020 году совершена одна сделка, признаваемая в соответствии с
законодательством об акционерных обществах сделкой, в совершении которой
имеется заинтересованность. Информация по данной сделке отражена в
приложении }lъ 1 к настоящему годовому отчету.

9. Информация о составе Совета директоров

- дивиденды, начисленные Н!

дивиденды, начисленные

- Банк СоЮЗ

российскиtчt

1465800 руб.;

- дивиденды физическим лицам, резидентам РФ - 5015400 руб.

Сумма выплачеНных дивИдендоВ в 2020 гоДУ составила б555300 руб., в

- Российским юридическим лицам - 105000 руб.;
- НД - 1465800 руб.;
- физическим лицам - 4984500 руб.

7. Описание основных факторов риска, связацных
с деятельностью общества

,ЩеятельНостЬ оАО (кУ <Венцы-Заря) сопряжена со следующими
рисками:

1. Отраслевые факторы риска - зависимостъ от сроков переоформления
земельных участков под разработку.

2. Макроэкономические риски - это риски, связанные с нестабильностью
ситуации на финансовых и товарных рынках, инфляции, изменении банковских
процентов, н€Lпоговых ставок.

макроэкономические риски обусловлены изменением уровня следующих
групп экономических показателей: уровень инфляции;
электроэнергию, метагIл и прочие комплектующие.

з. Возможные финансовые риски, отражающиеся на

рост цен на ГСМ,

деятельности ОАО

ОАО (КУ <<Венцы-Заря>>



СОВеТ Директоров Общества в период с 01.01 .2О2Oг. до о7.о7.2020г.,
осуществлял свои функции в следующем составе:

ямалов Игорь Вильевич (председатель Совета директоров)
Годрождения: 1967
сведения об образовании: высшее, специальность инженер механик;

второе высшее, специаJIьность юрисконсульт.
Место работы: ОАО (КУ <Венцы-Зарп.
наименование должности по основному месту работы: заместитель

генер€Lльного директора.
.Щоля в уставном капитаJIе общества 42,88 О/о.

.Щоля принадлежащиХ лиЦУ обыкновенныХ акций общества 42,88 уо.
В отчетный период сделок по акциям общества не соверш€Lл.

Апресян Людвик Васильевич
Годрождения: |964
Сведения об образовании: среднее.
Место работы: ОАО (КУ <<Венцы-Заря>.
НаименОвание должности по основному месту работы: сторож бригадир.
,Щоля в уставном капит€ше обществаОYо.
,Щоля принадлежащих лИЦу обыкновенных акций общества 0О%.

В отчетНый периОд сделок по акциям общества не соверш€lJI.

Щеревянко Владимир Николаевич
Год рождения: 1963
Сведенйя об образовании: среднее.
Место работы: ОАО (КУ <<Венцы-Заря).
Наименование должности по основному месту работы: вахтер бригадир.
,Щоля в уставном капит€ше общества 0Yо,

,Щоля принадлежащих лиЦу обыкновенных акций общества 0О%.

В отчетный период сделок по акциям общества не соверш€Lл.

Журба Сергей Петрович
Год рождения: 1978
Сведения об образовании: высшее, специ€lJIьность <<Технологические

машины и оборудование).
Место работы: ОАО (КУ кВенцы-Заря)).
НаименОвание должноСти пО основноМу месту работы: нач€Llrьник ТРЩ.
.Щоля в уставном капитщIе общества 0 Yо.

,,Щоля принадлежащих лиЦу обыкновенных акций общества 0 Ой.

В отчетный период сделок по акциям общества не совершuLл.

манжола Николай Николаевич
Год рождения: 1959
сведения об образовании: средне-специ€uIьное, специ€tльность техник

механик.
Место работы: ОАО (КУ <<Венцы-Заря).
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Наименование должности по основному месту работы: главный механик.
,.Щоля в уставном капит€Lпе общества 0О/о.

Щоля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества 00lо.

В отчетный период сделок по акциям общества не соверш€rл.

Чернега Татьяна Валерьевна
Год рождения: 1981
Сведения об образовании: высшее, специ€Lльность горный инженер.
Место работы: 

-ОДО (КУ <Веriцы-Заря>.
Наименование должности по основному месту работы: главный

маркшеидер.
.Щоля в уставном капит€uIе общества 0 О/о.

,Щоля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества 0 0/о.

В отчетный период сделок по акциrIм общества не совершала.

Штокман Алексей Леонардович
Год рождения: 1965
Сведения об образовании: среднее.
Место работы: ОАО (КУ <<Венцы-Заря>.
Наименование должности по основному месту работы: слесарь-

инструмент€tльщик.

,Щоля в уставном капит€Llrе общества0 Yо.

.Щоля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества 0 0й.

В отчетный период сделок по акциям общества не соверш€tл.

Совет директоров Общества в период с 07.07.2020r. по З1,.12.2020г.,
осуществлял свои функции в следующем составе:

Ямалов Игорь Вильевич (председатель Совета директоров)
Год рождениrI: |967
Сведения об образовании: высшее, специ€Lльностъ инженер механик;

второе высшее, специЕrльность юрисконсульт.
Место работы: ОАО кКУ <Венцы-Заря>>.
Наименование должности по основному месту работы: заместитель

генераJIъного директора.
,Щоля в уставном капит€Lпе общества 42,88 О/о.

,Щоля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества 42,88 Уо.

В отчетный период сделок по акциям общества не соверш€Lл.

Апресян Людвик Васильевич
Год рождения: 1964
Сведения об образовании: среднее.
Место работы: ОАО (КУ <<Венцы-Заря).
Наименование должности по основному месту работы: сторож бригадир.
.Щоля в уставном капитzulе обществаOYо.
.Щоля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества 0%о.

В отчетный период сделок по акциям общества не совершЕLл.

1l



Щеревянко Владимир Николаевич
Год рождения: 19б3
Сведения об образовании: среднее.
Место работы: ОАО (КУ <<Венцы-Заря).
Наименование должности по основному месту работы: вахтер бригадир.
,.Щоля в уставном капитаJIе общества 0О/о.

Щоля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества 00lо.

В отчетный период сделок по акциям общества не соверш€ш.

Журба Сергей Петрович
Год рождения: 1978
Сведения об образовании: высшее, специаJIьность бакалавриат по

направлению подготовки 15.03.02 Технологические машины и оборудование.
Место работы: ОАО (КУ <<Венцы-Заря).
Наименование должности по основному месту работы: нач€Lпьник

транспортно-ремонтного цеха.
.Щоля в уставном капитчLlrе обществаOО/о.

.Щоля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества 00lо.

В отчетный период сделок по акциям общества не соверш€tл.

манжола Николай Николаевич
Годрождения: t959
Сведения об образовании: средне-специ€шьное, специ€tльность техник

механик.
Место работы: ОАО (КУ <Венцы-Заря).
Наименование должности по основному месту работы: главный механик.

,Щоля в уставном капит€tле обществаOYо,
,Щоля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества 0oZ.

В отчетный период сделок по акциям общества не соверш€tл.

Щыбулевский Юрий Феликсович
Годрождения: |979
,Щоля в уставном капит€Lпе обществаа Yо.

,Щоля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества 0 0/о.

В отчетный период сделок по акциям общества не соверш€tл.

IIIToKMaH Алексей Леонардович
Год рождения: 1965
Сведения об образовании: среднее.
Место работы: ОАО (КУ <<Венцы-Заря>.
Наименование должности по основному месту работы: слесарь-

инструмент€LIIьщик.

,Щоля в уставном капит€lJIе общества 0 О/о.

Щоля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества 0 О/о.

В отчетный период сделок по акциям общества не соверш€tл.
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10. Сведения о лице, занимающем должность (осуществляющем функции)
единоличного исполнительного органа акционерного общества

В соответствии с уставом Общества, полномочия единоличного
исполнительного органа осуществляет генеральный директор.

Коллегиа-пьный исполнительный орган уставом Общества не
предусмотрен.

Генеральным директором ОАО (КУ кВенцы-Зарл является Ващенко
Константин ,Щмитриевич, t976 Jода рождения, образование высшее,
специЕLльность: горный инженер - маркшейдер.

Ващенко Константин Щмитриевич работает в ОАО (КУ <<Венцы-Заря>>, с
авryста 2010 года, в должности главного инженера - с октября2011 года.

Решением Совета директоров ОАО кКУ <Венцы-Зарл (протокол от
29 апреля 20tб года Ns 1) Ващенко Константин Щмитриевич избран
генер€Lльным директором ОАО (КУ <<Венцы-Заря> сроком на три года.
Приступил к исполнению обязанностей генер€tльного директора
с 1 мая 20lб года, согласно прик€ву от 29.04.20lб М 58. По истечении срока
трудового договора29 апреля2019 года уволен.

Решением Совета директоров ОАО кКУ <<Венцы-Заро (протокол от
30 апреля 2019 года J\Ъ 11) Ващенко Константин .Щмитриевич избран
генер€tльным директором ОАО (КУ <<Венцы-Заря>. Приступил к исполнению
обязанностей генерutльного директора с 30 апреля 2019 года ло 29 апреля
2022 года, согласно прик€}зу от 30.04.2019 JФ 28.

В уставном капита;lе Общества не участвует, обыкновенными акциями
Общества не владеет.

11. Основные положения политики акционерного общества в области
вознаграждения и компенсации расходов, а также критерии

определения и размер вознаfраждения и компенсаций расходов,, выплаченных членам Совета директоров Общества в течени е 2020 года

Коллегиальный исполнителъный орган уставом ОАО (КУ <<Венцы-Заря)
не предусмотрен.

Вознаграждение единоличного исполнительного органа определяется как
фиксированная сумма (ежемесячный оклад) п соответствии с трудовым
договором, также выплачиваются дополнителъные выплаты, премии, надбавки.

Отдельно размер вознаграждения единоличного исполнительного органа
не раскрывается в соответствии с Положением о раскрытии информации
эмитентами эмиссионных ценных бумаг (<Положение о раскрытии
информации эмитентами эмиссионных ценных бумаг>, утв. Банком России
30.12.2014г. J\гч 454-П, зарегистрирован в Минюсте России |2.02.20t5 J\b 35989).

Компенсации расходов единоличного исполнительного органа за
осуществление им соответствующих функций не осуществляются.

По решению общего собрания акционеров членам совета директоров
общества в период исполнения ими своих обязанностей моryт выплачиваться
вознаграждение и (или) компенсироваться расходы, связанные с исполнением
ими функций членов совета директоров общества. Размеры таких
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ВОЗНаГРаЖДениЙ и компенсациЙ устанавливаются решением общего собрания
акционеров.

На годовом общем собрании акционеров 7 пюля 2020 года (Протокол от
09.07.2020Г. J\Ф 1), принято решение о выплате вознаграждения членам Совета
директоров за осуществление ими соответствующих функций в виде
еДИНОВРеменноЙ выплаты, председателю Совета директоров принято решение о
выплате вознаграждения ежемесячно.

В 2020 году совокупный разм.ер возна|раждений по Совету директоров,
(включая заработную
общества, являвшихся

или иноЙ анапогичныЙ документ, однако ОАО кКУ <<Венцы-Заро обеспечивает

плату членов органов управления акционерного
его работниками, премии, вознаграждения, отдельно

все возможности по участию в управлении обществом и
общества в соответствии синформации о деятельности

Федеральным законом <Об акционерных обществах>), Федеральным Законом
<О рынке ценных бумап> и нормативными актами Банка России.

Единоличный исполнительный орган Общества действует на основании
устава общества. Акционеры общества обеспечены надежными и
Эффективными способами учета прав собственности на акции, имеют право
}пIаствовать в управлении обществом путем принятия решений по наиболее
ВаЖным вопросам деятельности общества на общем собрании акционеров.
Акционеры не злоупотребляют предоставленными им правами. Практика
корпоративного управления обеспечивает равное отношение к акционерам,
Владеющим равным числом акций одного типа (категории), контроль
финансово-хозяйственной деятельности Общества с целью защиты прав и
Законных интересов акционеров. Все акционеры имеют возможность получать
эффективную защиту в случае нарушенияих прав.

обеспечивает возможность
к информации об Обществе.

Акционеры имеют возможность получать полную и достоверную информацию,
В ТОМ Числе о финансовом положении общества, резулътатах его деятельности,
об управлении обществом. Основным принципом построения обществом
взаимоотношений с акционерами является разумный ба_гlанс интересов
общества как хозяйствующего субъекта и как акционерного общества,
заинтересованного в защите прав и законных интересов своих акционеров.

ВЫПЛаЧеНные За Участие в работе соответствующего органа управления) атакже
ИНЫе ВИДы ВоЗнаграждениЙ, которые были выплачены акционерным обществом
в течение отчетного года), составил 2 460 000 рублей.

Размер компенсаций расходов членам совета директоров общества в
отчетном периоде не устанавлив€Lпся, компенсации расходов не
осуществлялись.

12. Сведения о соблюдении обществом принципов и рекомендаций
кодекса корпоративного управления

ОбЩеством офици€шьно не утвержден кодекс корпоративного управления

акционерам
полутению

Информационная политика
свободного и необременительного

Общества
доступа
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УТВЕРЖЩЕН:
Советом директоров
Открытого акционерного общества
<<Карьероуправление <<Венцы-Заря>>

<<29>> марта202| t.
Протокол от <<31ц,марта 2021г. NЬ 4

директоров

,лов И.В./

отчЕт
о заключенных ОАО <<КУ <<Венцы-Заря>> в2020 году сделках,

в совершении которых имеется заинтересованность

Приложение ЛЪ 1

к годовому отчету по результатам
работы за 2020 год

]ф
п/п

Стороны, предмет, цена и
иные существенные условия сделки

Орган, принявший
решение об
одобрении

1 Стороны сделки: ОАО кКУ <ВенцььЗаря> (Заимодавец) и
ООО кТЛ> (Заемщик), в лице генерi}льного директора
Ямалова А.В., заключили договор денежного займа от
14.01.2020г. J\Ъ ПО 0I-01l12020, согласно которому
Заимодавец передчtл Заемщику денежные средства в puшMepe

10 000 000 (десять миллионов) рублей, Сумма займа
возвращена Заемщиком в срок, предусмотренный договором
до 20.01 .2020г.

Совет директоров
(протокол совета
директоров от
|4,0|.2020г. JФ 11).

Генеральный директор Ващенко К.,.Щ.


