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1. Положение общества в отрасли

на территории Южного федерального округа действует большое

количество компаний по производству нерудных строительных матери€LIIов,

одной из которых, является открытое акционерное общество <Карьероуправление

кВенцы-Заря).
Открытое акционерное общество <Каръероуправление <<Венцы-Заря>>

(сокращенное наименоВание: одО кКУ <Венцы-Заря>>) является коммерческой

организацией, созданной в соответствии с Гражданским кодексом рФ,

ФедеральныМ законоМ рФ "об акционерныХ обществах", другими

законодателъными актами Российской Федерации. Общество зарегистрировано

постановлением главы администрации ГулькевичсКОГО РайОНа ОТ б МаЯ 1996 ГОДа

Jф 38з и внесено в Единый госудuр.r".""ый реестр юридиЧесКИХ ЛИЦ 18 СеНТЯбРЯ

2002 года.
основноЙ цельЮ хозяйстВенноЙ деятельНостИ оАО (кУ <Венцы-Заря>

является добыча и переработка песчано-гравийной смеси для получения мытого

фракционного щебня, гравия, песков различного модуля крупности и смеси для

строительных работ.
в качестве основных факторов, влияющих как на состояние отрасли в

целом, так и на деятельность общества, можно указать следующее:

- развитие строительной индустрии;
- периодически меняющееся соотношение спроса и предложения нерудных

материаJIов на рынке;
- нестабильная ситуация на финансовых и товарных рынках.
общие тенденции р€}звития промышленного производства нерудных

строитеЛьныХ материаJIов в отчетном гоДу одО кКУ <<Венцы-Зарп оценивает

как умеренно оптимистичные, что связано со следующими событиями, которые

произоШли в отчетном году и сущест,венно гIовлияли на отраслъ:

- ростуровняинфляции;
- рост цен

комплектующие.
По мнению

на гсм, электроэнергию, изделий из метаJIла и прочие

органов управления общества, тенденции развития одо (ку

<венцы-заря)> в целом соответствуют общеотраслевым тенденциям, что связано

со следующими факторами:
- природными (сезонность);
- техническими (износ основных фондов, дорогостоящие мет€tллоизделия и

прочие комплектующие);
- организационными (реализация планов производства и поставок нерудных

строитеЛьныХ материаJIов В условияХ конкуреНтного рынка с учетом фактора

сезонности и вариантов транспортировки продукции потребителям);

- экономическими (объемы производства продукции, себестоимость, цена

продукции);
- нормативно-правовыми (долговременная процедура по оформлению

земепьных участков под разработку согласно нормативно-правовых актов в

области градостроительного законодателъства, земельного законодательства и

закона о <Недрах>). 
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Отлаженное производство ОАО (КУ <<Венцы-Заря> позволяет выпускать по
желанию клиента различные фракции rцебня и гравия для железобетоННых
изделий, оптимаJIьные смеси песка, щебня и гравия для дорожного
строительства. Продукция, выпускаемая обществом соответствует ГОСТ,
прошла экспертизу по пок€вателям радиационной безопасности и гамМа-
спектрометрический анализ. Качество продукции подтверждено независиМыми
строительными лабораториями.

В Обществе применяется гибкая ценовая политика, индивидуальньтЙ
подход к каждому заказчику, отгрузка нем предусмотрена как в

автомобильный, так и в железнодорожный транспорт.
ОАО (КУ <Венцы-Заря> неоднократно признавалось лучшеЙ строительноЙ

организацией предприятий стройиндустрии <Росагропромстроя), яВлялОСЬ

лауреатом и победителем краевого конкурса <<Лидер экономики Кубани>>. За
период работы за предприятием утвердилась репутация солидного и надежноГо
партнера. Потребителями НСМ, выпускаемых Обществом являются преДПрияТИЯ

рЕlзличных субъектов РФ: Краснодарского края, Московской,
Ростовской, Липецкой и Волгоградской областей.

2. Приоритетные направления деятельности общества

Основными видами деятельности общества являются:

- разработка гравийных и песчаных карьеров;
- производство изделий из бетона для использования в строительстВе;
- производство товарного бетона;
- производство сухих бетонных смесей;
- производство деревянных строительных конструкций и столярных
изделий;
- предоставление услуг в области рыболовства.

Приоритетным направлением деятельности ОАО кКУ <<Венцы-Заря>>

является разработка гравийно-песчаных каръеров (ОКВ ЭД | 4.2|).

ОДО (КУ <Венцы-Заро имеет лицензии на следующие виды деятельносТи:

1. На право пользования недрами КРЩ J\Ъ 01820 ТЭ.
2. Производство маркшейдерских работ ПМ-30-00Iа27 @).
3. На право пользования недрами КРЩ J\Ъ 03495 ВЭ.
4. На осуществление медицинской деятелъности J\b ЛО-23-01-006885.
5.На осуществление погрузо-разгрузочной деятельности, применитеЛЬнО К

опасным грузам на железнодорожном транспорте ПРД J\Ъ 2305602.



3. отчет Совета директоров о результатах развития общества по

приоритетным направлениям его деятельности

основным направлением деятелъности оАо (кУ <Венцы-Зарл является

разработка гравийно-песчаных карьеров. Совет директоров оценивает итоги

р*""rr" общества по приоритетныМ направлениям его деятельности в 20Iб

гоДУ как удоВлетвориТ.п"""rJ. В течение этого периода своей деятельности оАо
кКу <<Венцы_Заря>>, сумело обеспечитъ функционирование компании с

прибылъю I285I2 рублей по итогам отчетного года,

Выпуск продукции,_работ и услуг в 2016 гОДу составил 116989,7 тыс,Р,,

в т. ч. неруднЫх 524,3,.*' на суммУ 116701,3 тыс.р, (см. Таблица J\b 1),

Таблица JVs 1

объемЫ выпуска готовой продукции в 20Iб году увеличились по сравнению

с предыдущим отчетным периодом на 110,IoA.

За 2016 год получена балансовая прибыль в сумме
Выручка от продажи товаров, продукции,

|28,5 тыс.р.

|41t02 тыс.р.
97'756,2 тыс.р.

|З7594 тыс.р.
3508 тыс.р.
97 коп.

наименование
продукции

Количество (т.м 3) Сумма (тыс.р.)

щебень, гравий 305 65478,5

песок |7 |,| 32504,7

смеси 48,2 18718,1

работ, услуг составила
(в том числе нерудные)
Полная себестоимость проданных товаров,

продукции, работ и услуг
В результате получена прибыль от ре€Llrизации в сумме

Затраты на 1 руб. ре€Llrизованной продукции сс]тавили

затраты на производство продукции увеличились, в связи ростом цен на

гсм, электроэнергию, мет€Lпл и прочие комплектующие и ДР.

Таблица Jф 2

наименование 2015 г. (тыс.р.) 2016 г. (тыс.р.)

Затраты на производство 15 1815 lз7594



Показатели Финансово-хозяйственной деятельности за 2016 г.

1. Коэффициент износа основных средств 78%
25,8Уо2. Коэффициент годности основных средств

3. Чистая прибыль |28,5 тыс.р.
4. Рентабельность продаж 2,5 Уо

5. Рентабельность активов |,| Уо

б. Коэффициент текущей ликвидности З,2ОА
7. Коэффициент быстрой ликвидности |,67 ОА

8. Чистые активы 88457 тыс.р.

Как видно из Таблицы J\Ъ З, среднесписочная численность ОАО (КУ
<Венцы-Заря) в 201б году составила 160 человек, а производительность труда
одного работника равна 7529|2 рублей.

Таблица J\Ъ З

наименование Единица измерения показатель

СреднесписочнаJI численность Человек 160

Фонд заработной платы Тыс. руб. з4з40,4

Среднемесячная з/п одного работника Руб. 1 7886

Производительность труда одного работника'пром. производственного персонала)
Руб. 752912

.Щинамика кредиторской и дебиторской задолженности отражена в таблице }{b 4.

Таблица }lЪ 4
наименование 2013г.

(тыс.р.)
2014г.

(тыс.р.)
2015г.

(тыс.р.)
2016г.

(тыс.р.)

Кредиторская

задолженностъ

5460 бlбз 7541 2з800

Щебиторская

задолженность

1 5900 2|58з |4542 29998

Просроченной кредиторской задолженности нет.
За 20Iб год в ОАО кКУ <Венцы-Заря) применялся общий режим

налогообложения и было начислено н€Lлогов и сборов во все уровни бюджета в

сумме 22718 тыс. руб. Просроченной задолженности по платежам в бюджет так
же нет.

Федеральным законом <Об акционерных обществах) Совету директороВ
отводится наиболее важная роль в обеспечении прав акционеров, в

формировании и реаJIизации стратегии рzlзвития Общества, а так Же В

обеспечении его успешной финансово- хозяйственной деятельности.



Совет директоров оАО (кУ <<Венцы-Заря)) избирается ежегодно общим

собранием акционеров кумулятивным голосованием, на срок до следующего

1.одъ"о.о общего 
- 
собрания акционеров. Количественный состав Совета

директоров определяется Уставом общества. Согласно действующей редакции

устава количественный состав Совета директоров - 7 человек.

Решением годовОго общего собрания акционеров от 29 апреля 20|6 года

(Протокол от 05.05.2016г. Js 1) был избран Совет директоров в следующем

составе:
1 .Золотухин Юрий Владимирович;
2.Журб а С ергей Петрович ;

3.Лисанец Владимир Павлович;
4.Манжола Николай Николаевич;
5.Рулнева Вера Алексеевна;
6.Чепурченко Lфина Николаевна;
7.Ямалов Игоръ Вильевич.
На засеД аниИ Совета директоров одо (кУ <Венцы-Заря>>, состоявшемся

29.о4.2о1.6г., председателеМ Совета директороВ быЛ избран Ямалов Игорь

Вильевич.
основная компетенция Совета директоров включает определение

стратегиИ, контроль над Финансово-хозяйственной деятелъностью общества,

контролъ над соблюдением Обществом действующего законодательства,

обеспечение реЕLлизации прав акционеров, мониторинг и контроль над

деятельностью исполнитепьных органов, а также рассмотрение вопросов,

связанных с подготовкой к годовому общему собранию акционеров в строгом

соответствии с требованиями Федерального закона "Об акционерных

обществах" и устава общества.
за отчетный год члены Совета директоров и единоличный исполнительный

оргаН общества активнО отслежиВаJIи тенДенциИ развития одО (КУ <Венцы -

Заря>, оператиВно предпринимаJIи меры и своевременно решаJIи все вопросы

производственной необходимости. Членами Совета директоров своевременно

проводится мониторинг цен и потребитеJIьского спроса на производимую

общ.ar"о, продукцию, что, не смотря на рос:, конкуренции, приводит к

удержаниЮ положения и сохранению статуса оАо (кУ <<Венцы-Зарл как

крупного предприятия В сфере производства нерудных строительных

материаJIов на рынке Краснодарского края.

в отчетном 2ой году Ъ"rпо проведено четырнадцать заседаний совета

директоров, одно годовое Ьбщ.. Собрание акционеров, внеочередных обrr{их

собраний акционеров за отчетный период не проводилось.

в рамках .rод.оrо"ки к общему собранию акционеров Совет директоров на

своиХ заседанИях опреДелиЛ список кандидатУР Для голосования по выборам в

органы управления и контроля в одо (ку квенцы_заря>>, рассмотрел и

рекоменДов€UI длЯ утверждениЯ годовой отчет, годовую бухгалтерскую

(6""u".овую) отчетностъ Общества за 20tб год, рассмотрел заключение аудитора

и заключения ревизионной комиааии по резулътатам проверки проекта годового

отчета и годовой бухгалтерской (финансовой) отчетности общества за 2016 год,



утвердил процедурные вопросы, связанные с подготовкой и проведением

ьобрu""". Члены Совета директоров непосредственно отслеживают нормы

действующего законодательства и предпринимают меры направленные на

своевременное реагирование в области изменений действующих

законодательных 
^ 

u*rou. Указанные меры позволяют Обществу четко

скоординировать работу в рамках действующего законодательства РФ,

Вся деяТ"rru"о.r" Совета директоров в отчетном гоДу остается прозрачной

для акционеров.
в следующем году Совет директоров будет уделять первостепенное

внимание вопросам повышения прибыльности компании, улучшения качества

корпоративного управления, а так же устойчивой, надежной и

конкурентоспособной политике на основных рынках сбыта ттродукции,

4. Информация об объеме каждого из использованных обществом в

отчетном году видов энергетических ресурсов
Таблица Jф 5

В течение отчетного года одо <КУ <Венцы-Заря) для реаJIизации своей

хозяйстВенной деятелъности использоваJIо пятъ видов энергетических ресурсов,

которые приведены в таблице Jф 5.

5. Перспективы развития общества

С целью развития и бесперебойной работы предприятия в 2016 году

осущестВленЫ работЫ по продЛ.""rО срока дЪй.r""" лицензии на право добычи

подземных воД крД 0349j ВЭ, срок деЙствия лицензии продлен до 31 июля

2031 года (предыдущий срок деЙствия оканчиваJIся 3 1 декабря 2016 года),

в 2о|6 году увеличена часовая производительностъ дробильно-

сортировочного цеха, что позволило повысить объем выпускаемой продукции при

неизменных затратах на производство,

наименование
Единица

измерения

количество
в натуральном

выражении
Сумма, руб.

1 2
a
J 4

Тепловая энергия
для собственных нужд

Гкал.

| |79 Не приобреталась, а

вырабатываJIась на
собственные нужды

Электрическая
энергия по показаниям

учета приборов

Тыс.
квт.ч. з 2t4 |5,7|9 25]1

60 з69 1 659255
Бензин л

356 483 |0 |24 732
,Щизельное топливо л

|77 1 985 686
Мазут тн



щобыча полезного ископаемого осуществлялась на земельном участке с

кадастровым номером 2З:06:1701000:371 площадью 267з|4 кв.м., категория

земель земли промышленности, транспорта, энергетики и т.д. Для
бесперебойной работы предприятия велись и ведутся работы по оформлению

части земельного участка с кадастровым номером 2З:06 1701000:481

располоЖенного В границах горного отвода и подлежащего последующей

отработки согласно каJIендарного плана развития горных работ.
К перспективам развития на 20t7 год относится ведение рабоТ согJIаснО

проекта разработки и рекультивации Венцовского участка Гулькевичского

месторождения пгс открытого акционерного общества <карьероуправление

последующеи
предприятия,
производство.

<<Венцы-Заря) (в т.ч. дополнения к нему). Оформление земельного участка для

добычи месторождения. Техническое перевооружение
повышение производительности при снижении затрат на

б. Отчет о выплате объявленных (начисленных)

дивидендов по акциям общества

На годовом общем собрании акционеров от 29.04.20Iбг. (Протокол от

05.05.2016г. J\b 1) по результатам 2015 финансового года, было приняТо РеШеНИе:

выплату дивидендов не осуществлять.

7. Описание основных факторов риска, связанных

с деятельностью общества

,Щеятелъность одО (кУ <<Венцы-Зарп сопряжена со следующими рисками:
1. Отраслевые факторЫ риска - зависИмость от сроков переоформлени,I

земельных участков под разработку.
нестабильностью

деятельности ОАО
оАо <КУ кВенцы -

2. Макроэкономические риски - это риски, связанные с нестаOильнOU,r,ьtU

ситуации на финансовых и товарных рынках, инфляции, изменении банковских

процентов, нzUIоговых ставок.
макроэкономические риски обусловлены изменением уровня следующих

групп экономических показателей: уровенъ инфляции; безудержный рост цен на

гсм, электроЭнергию, метаJIл и прочие комплектующие,
з. Возможные финансовые риски, отражающиеся на

кку квенцы-заря) регулируются уровнем устанавливаемых
Заро цен на производимую продукцию.

4. Правовые риски - отсутствует государственная защита от корпоративных

захватов.
5. Рыночные риски - не стабилъный рынок сбыта, отсутствие

платежеспособных покупателей.



8. отчет о крупных сделках и сделках, в совершении которых

имеется заинтересованность

в отчетном году сделок, IIризнаваемых в соответствии с Фз "об

акционерных обществах" крупными сделками, а также иных сделок, на

совершение которых в соответствии с уставом оАо (кУ <<Венцы-Заря>

распросТраняется порядок одобрения крупных сделок, не совершаJIось,

В 2016 году были совершены три сделки, признаваемых в соответствии с

законодательством об акционерных обществах сделками, в совершении которых

имеется заинтересованность.
приложении N9 1 к настоящему

Информация по каждой сделке отражена в

годовому отчету.

9. Информация о составе Совета директоров
ОАО (КУ (Венцы-Заря>>

В периоД С 01.01.201бг. по 29.О4.2Оtбг. Совет директоров Общества,

осуществлял свои функции в следующем составе:

ямалов Игорь Вильевич (председатель Совета директоров)
Годрождения: 1967 г.

сведения об образовании: высшее, специаJIъность инженер механик; второе

высшее, специztпъность юрисконсулът,
Место работы: ОАО (КУ <<Венцы-Заря),

наименование должности по основному месту работы: заместитель

генераJIьного директора.
Щоля в уставном капитаJIе общества 42,88 О/о,

/ц,оля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества 42,88 оh,

в отчетный период сделок по акциям общества не совершап.

Руднева Вера Алексеевна
Годрождения: 1958 г.

Сведения об образовании: средне-специ€шьное, специ€lJIьность техник

геодезист.
IvIecTo работы: ОАО (КУ <Венцы-Зарп,
наименование должности по основному месту работы: заместитель

генераJIЬногО директора по инновационному р€lзвитию и кадрам,

,Щопя в уставном капитаJIе общества 00/о,

Щоля принадлежащих лИЦу обыкновенных акций общества 0Оlо.

в отчетный период сделок по акциям общества не совершаJIа,

манжола Николай Николаевич
Годрождения: 1959 г.

сведения об образовании : средне-специаJIьное, специzulъностъ техник

механик.
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Место работы: ОАО (КУ <<Венцы-Заря)

наименование должности по основному месту работы: главный механик,



Щоля в уставном капитzlJIе общества 0О/о

,Щоля принадлежащих лИЦу обыкновенных акций общества 0О%.

в отчетный период сделок по акциям общества не совершап.

Лисанец Владимир Павлович
Год рождения: 1957 г.
сведения об образовании: высшее, специ€шьностъ инженер механик,

Место работы: ОАО (КУ <<Венцы-Зарп.

Наименование должности по основному месту работы: начаJIьник дсц.

.Щоля в уставном капитале общества 0 0/о.

.Щоля принадлежащих лиЦу обыкновенных акций общества 0 0й.

в отчетный период сделок по акциям общества не соверш€tл.

Сизинцева Елена Владиславовна
Год рождения: |9'72 r.

сведения об образовании: высшее, специ€шьность горныи инженер,

МестО работы: одО (кУ <Венцы-ЗарП до 14 января 20|6 года.

Наименование должности по основному месту работы: генеральный

директор.
Щоля в уставном капит€Llrе обществаOYо.

Щоля принадлежащих лИЦу обыкновенных акций общества 0 О/о,

В отчетныЙ период сделок по акциям общества не совершzLла,

Хмыз Сергей Юрьевич
Год рождения: 1978 г.
сведения об образовании: образование среднее, специ€шьностъ

тракторист.
Место работы: ООО <ЭкоЮгТранс),
наименование должности по основному месту работы: машинист

бульдозера.

,Щоля в уставном капитаJIе обществаOО/о;

,Щоля принадлежащих лИЦу обыкновенных акцтай общества 0 О/о.

в отчетный период сделок по акциям общества не соверш€lл,

соболев Николай Валентинович
Годрождения: |977 г.

Сведения об образовании: н/среднее.

акций общества 0 %.

соверш€LII.

Место работы: ооО <<Кубаньгидромеханизация),
наименование должности по основному месту работы: водитель автомашины

кАмАз.
,Щоля в уставном капитапе обществаOО/о.

.Щоля принадлежащих лицу обыкновенных
в отчетный период сделок по акциям общества не
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ЩействуЮщиЙ с з0.о4.2016г. состав Совета директоров Общества:

ямалов Игорь Вильевич (председатель Совета директоров)
Годрождения: t961 r.
сведения об образовании: высшее, специапьностъ инженер механик; второе

высшее, специ€LJIъность юрисконсульт.
Место работы: ОАО (КУ <Венцы-Заря),
наименование должности по основному месту работы: заместитель

генер€Lльного директора.
,ЩолЯ в уставнОм капитаJIе общеСТВа 42,88 О/о,

,Щоля принадлежащих лИЦу обыкновенных акций общества 42,88 оh,

В отчетныЙ период сделок по акциям общества не соверш€Lл,

Руднева Вера Алексеевна
Год рождения: 1958 г.
Сведения об образовании : средне-специ€tJIьное, специаJIьность техник

геодезист.
Место работы: ОАО (КУ <<Венцы-Заря>,

наименование должности по основному месту работы: специ€шист по

кадрам.

,.Щопя в уставном капитаJIе обществаOО/о,

,.Щоля принадлежащих лиЦу обыкновенных акций общества 0Оlо.

в отчетный период сделок по акциям общества не совершаJIа.

манжола Николай Николаевич
Год рождения: 1959 г.

сведения об образовании: средне-специ€tлъное, специальностъ техник

механик.
Место работы: ОАО (КУ <<Венцы-Заря)

наименование должности по основному месту работы: главный механик,

.Щоля в уставном капит€Lле обществаOО/о

Щоля принадлежащих лиЦу обыкновенных акtоий общества 00Z.

в отчетный период сделок по акциям общества не соверш€tл.

Лисанец Владимир Павлович
Год рождения: |957 г.
сведения об образовании: высшее, специальностъ инженер механик,

Место работы: ОАО (КУ <<Венцы-Зарп,

НаименоВаниеДолЖносТиПоосноВноМУМесТУрабоТы:наЧаПъникДСЦ.
,Щоля в уставном капитаJIе общества 0 %.

,ЩолЯ принадлежащих лИЦУ обыкновенных акций общества 0 О/о.

в отчетный период сделок по акциям общества не совершаII.
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Чепурченко Ирина Николаевна
Год рождения: 1957 г.
Сведения об образовании: высшее, специ€Lльноеть инженер-экономист.

Место работы: ОАО (КУ <<Венцы-Заря).

НаименОвание должности по основному месту работы: менеджер по сбыту.

.Щоля в уставном капит€lJIе общества 0 О/о.

Щоля принадлежащих лИЦу обыкновенных акций общества 0 0й.

в отчетный период сделок по акциям общества не совершала.

Золоryхин Юрий Владимирович
Год рождения: 1,957 г.

сведения об образовании: среднее профессиональное, специапьность

техник-механик.
Место работы: ОАО (КУ <<Венцы-Заря)).

наименование должности по основному месту работы: нач€шьник цеха

механизированных работ и автотранспорта.

,,Щоля в уставном капитале общества 0 0й.

,ЩолЯ принадлежащих лИЦу обыкновенных акций общества 0 7о.

В отчетный период сделок 11о акциям общества не соверш€Lл.

Журба Сергей Петрович
Год рождения: 1978 г.
Сведения об образовании: высшее, специzLльность <<Технологические

машины и оборулование>).
Место работы: ОАО (КУ <Венцы-Заро.
Наименование должности по основному

ремонтного цеха.
,Щоля в уставном капит€lJIе общества 0 О/о.

.ЩолЯ принадлежащиХ лИЦУ обыкновенных акций общества 0 О/о.

в отчетный период сделок по акциям общества не соверш€tл.

10. Сведения о лице, занимающем должность (осуществляющем

функции) единоличноfо исполнительного органа акционерного общества

в соответствии с уставом Общества, полномочия единоличного

исполнительного органа осуществляет Генералъный директор.
коллегиальный исполнительный орган уставом Общества не предусмотрен.

генеральным директором ОАО (КУ <Венцы-Заря> с 27 иЮНЯ 2014 ГОДа lтО

14 января 2о].6 года 
""n"nu.": 

Сизинцева Елена Впадиславовна (протокол Совета

директоров от 26 июня 2014 года Jф 1, прик€в от 27.06.2014 J\ъ 102) |972 года

ро*дa""", образование высшее, специальность горный инженер, В уставном
*uц"r-a Общьства не r{аствует, обыкновенными акциями общества не владеет.

месту работы: начаlтьник

1з



Решением Совета директоров ОАО (КУ <<Венцы-Зарл (протокол от
14 января 2016 года Jф 8) назначен исполняющим обязанности генер€tльного

директора Ващенко Константин Щмитриевич, t97б года рождения, образоваНие
высшее, специаJIьность горный инженер - маркшейдер. Приступил к исполнениЮ
обязанностей 15 января 2016 года, согласно прик€ву от 15.01 .20Iб Jrlb 14.

Решением Совета директоров ОАО (КУ <<Венцы-Заря> (протокол от 29

апреля 20lб года JЮ 1) Ващенко Константин ,,Щмитриевич назначен генер€Lльным

директором ОАО (КУ <<Венцы-Заря>. Приступил к исполнению обязанностеЙ
генер€Lльного директора l мая 2016 года, согласно приказу от 29.04.20|6 ]ф 58.

Ващенко Константин .Щмитриевич работает в ОАО кКУ <<Венцы-Заря>, с аВryСТа

2010 года, в должности главного инженера - Q октября 201r| года. В уставнОМ
капитаJIе Общества не участвует, обыкновенными акциями Общества не влаДееТ.

11. Основные положения политики акционерного общества в области
вознаfраждения и компенсации расходов, а также критерии определения
и размер вознаграждения и компенсаций расходов, выплаченных членам

Совета директоров Общества в течение 2016 года

Коллегиальный исполнительный орган уставом ОАО (КУ <<Венцы-ЗаРЯ>

не предусмотрен.
Вознаграждение единоличного исполнительного органа определяеТся КаК

фиксированная сумма (ежемесячный оклад) в соответствии с трудовым

договором, также выплачиваются дополнительные выплаты, премии, наДбаВКИ.

Отдельно размер вознаграждения единоличного исполнительного орГаНа не

раскрывается в соответствии с Положением о раскрытии иНфОРМаЦИИ

эмитентами эмиссионных ценных бумаг ("положение о раскрытии информации
эмитентами эмиссионных ценных бумаг" утв. Банком России 30.12.201-4Г. J\Ъ 454-

П, зарегистрирован в Минюсте России |2.02.2015 Jф 35989).
Компенсации расходов единоличного исполнительного орГаНа За

осуществление им соответствующих функций не осуществляются.
по решению общего собрания акционеров членам совета директоров

общества в период исполнения ими своих обязанltостей могут выплачиВаТЬСЯ

вознаграждение и (или) компенсироваться расходы, связанные с исполнеНИеМ

ими функций членов совета директоров общества. Размеры ТаКИХ

вознаграждений и компенсаций устанавливаются решением общего собРаНия
акционеров.

На годовом общем собрании акционеров 29 апреля 20Iб года
(Протокол от 05.05.2016г. J\Гч 1), принято решение о выплате вознаграЖДеНия

членаМ Совета директоРов за осущестВление ими соответствуюIцих функций в

виде
единовременной выплаты, Председателю Совета директоров принято решеНИе О

выплате вознаграждения ежемесячно.
В 2016 году совокупный размер вознаграждениЙ по Совету дирекТорОВ,

(включая заработную плату членов органов управления акционерного общеСтва,

являвшихся его работниками, премии, вознаграждения, отдельно выПлаЧеННЫе
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за участие в работе соответствующего органа управления, а также иные виды

вознаграждений, которые были выплачены акционерным обществом в течение

отчетного года), составил 428t З05 рублей,
размер компенсаций расходов членам совета директоров общества в

оТчеТноМПериоДенеУсТанаВлиВаJIся'коМПенсаЦИИрасхоДоВнеосУЩесТВлялисЬ.

[2. Сведения о соблюдении обществом принципов и рекомендации
кодекса корпоративного управления

Обществом офици€Lльно не утвержден кодекс корпоративного управления

или иной ан€шогичный документ, однако одо (ку (венцы-заро обеспечивает

акционерам все возможности по участию в управлении обществом и получению

информации о деятельНости общества в соответствии с Федералъным законом

<<Об акционерных обществах), ФедерzLльным Законом (О рынке ценных бумаг>

и нормативными актами Банка России,
Единоличный исполниТельный орган Общества деЙствует на основании

устава общества. Дкционеры общества обеспечены надежными и эффективными

способами учета прав собственности на акции, имеют право участвовать в

управлении обществом tIyTeM принятия решений по наиболее важным вогIросам

деятельности общества на общем собрании акционеров, Акционеры не

злоупотребляют предоставленными им правами, Практика корпоративного

управле;ия обеспечивает равное отношение к акционерам, владеющим равным

числом акций одного типа (категории), контроль финансово-хозяйственной

деятелъности Общества с целъю защиты прав и законных интересов акционеров,

все акционеры имеют возможностъ получать эффективную защиту в случае

нарушения их прав.
информационная политика Общества обеспечивает возможность

свободногО И необременитеJIьного доступа к информации об Обrцестве,

дкционеры имеют возможность получать полную и достоверную информацию, в

том числе о финансовом положении общества, результатах его деятельности, об

управлении обществом. основным принципом построения обществом

взаимооТношениЙ с акционерами является р€}зумный баланс интересов общества

как хозяйствующего субъекта и как акционерного общества, заинтересованного в

защите прав и законных интересов своих акционеров,
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УТВЕРЖДЕН:
Советом директоров
Открытого акционерного общества
<<Карьероуправление <<Венцы-Заря>
<<17>> апреля 2017 r.
Протокол от <18>> апреля 2017г. М 13

Приложение ЛЪ 1

к годовому отчету
результатам работы

за 2016 год

отчЕт
о заключенных одо "ку "венцы-заря" в 201б году сделках,

в совершении которых имеется заинтересованность

л} CTOpo1,11,1, прелNlет, lIeпa 1,1 rlнr,t0 СУtl{еСтвеtlлlые условrlя сделl{лl Оргалl, пришявlllrtй
pe1.1le}11,1e

j

Выплата компенсации в размере трех средних месячных
заработков генеральному директору ОАО "КУ "Венцы-Заря"
Сизинцевой Е.В. при расторжении трудового договора
(Соглашение от 14 января 2016 года о расторжении трудового

договора от27 июня 2014 годаN9 12).

Аренда транспортного средстр9 (до_г9р9рtаренды транспортного
сfедства Ъез экl,iпажа ]ф 4 от 1 1 .07.20 t ýr.) _Дц.дм€т.сдепки -
тDанспоDтное сDедство Тойота LдND CRUISER, 2014 т. выпуска,
рЪг. з"ui О075ЁХ12З. Щена сделки: оплата в месяц - 20000
(двадцать тысяч) рублей, оплата расходо_в на содержание и
эксплуатацию транспортного ср9дс-тва. Стороны. сделки : Ямалов
И.В. ('Арендодаiель) и ilдО кКУ <Венцы-Заря> (Арендатор).
ямальв И.в. является председателем Совета директоров.

Продление срока погашения части займа до 30 декабря 201'7 rода
(дъполнителiное соглашение к договору беспроцентного займа
dT 22 июля 20I4 года ]ф S). Остаток займа:1 000 000 (один
миллион) рублей. CTopoHir сделки: оАо "кУ "Венцы-Заря"
(заимодавьir) и Ямалоъ И.в., председатель Совета директоров
(Заемщик).

об одобрелlиll
Совет директоров
(протокол совета

директоров от
l4.01.2016г. Nч 8).

Совет директоров
(протокол совета

директоров от
i 1.07.2016г. Nч 4),

Совет директоров
(протокол совета

директоров от
20.12.20lбr.]ф 8),

1

Генеральный директор Ващенко К.Д.


