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1. Положение общества в отрасли
на территории Iожного федерального округа действует большое

количество компаний по производству нерудных строительных материалов
(нс1\4), одной из которых, является открытое акционерное обпдество
<Карьероуправление <В енцы-Заря>.

открытое акционерное общество <карьероуправление <венцы-заря)
(сокращенное наименоВание: оАО <КУ <Венцы-Заря>) является коммерческой
организацией, созданной в соответствии с Гражданским кодексом рФ,
Федеральньiм законом рФ (об акционерных обrцествах>, Другими
законодательными актами Российской Федер ации. Общество зарегистрировано
постановлением главы администрации Гулькевичского района от б мая
1996 года J\ъ з8З и внесено в Единый государственный реестр к)ридических лиц
18 сентября2002 года.

основной целью хозяйственной деятельности оАО <КУ <Венцы-Заря>
являетсЯ добыча И переработка песчано-гравийной смеси для получения
мытого фракционного щебня, гравия, песков различного модуля крупноети и
смеси для строительных работ.

в качестве основных факторов, влияющих как на состояние отрасли в
целом, так И на деятельность общества, можно указать следующее:

- развитиестроительнойиндустрии;
- периодически меняюtцееся соотношение спроса и предложения

нерудных материалов на рынке;
- нестабильная ситуация на финансовых и товарныхрынках.
ОбЩИе " ТенДенции развития промышленного производства нерудных

строительных материалов в отчетном гоДу оАО (КУ <Венцы-Заря)) оценивает
как умеренно оптимистичные, что связано со следующими событиями, которые
произошли в отчетном году и существенно повлияли на отрасль:

рост уровня инфляции;
- РОСТ ЦеН На ГСN4, электроэнергию, изделий из металла и прочие

комплектующие.
ПО мнению органов управления общества, тенденции развития ОАО <КУ

<ВеНЦЫ-ЗаРя) В целом соответствуют общеоi,раслевым тенденциям, что
связано со следующими факторами:

- природными (сезонность);
- техническими (износ основных фондов, дорогостоящие металлоизделия

и прочие комплектующие);
- ОРГаНИЗаЦИОННЬiМи (реализация планов производства и поставок

нерудных строительных материалов в условиях конкурентного рынка с учетом
фаКТОРа сеЗоннос ти и вариантов транспортиро вки продукции потребителям) ;

- ЭКОНОМИческИми (объемы производства продукции, себестоимость, цена
продукции);

- нормативно-правовыми (лолговременная процедура по оформлению
ЗеМеЛЬНЬiХ УЧаСТкоВ под разработку согласно нормативно-правовых актов в
области градостроительного законодательства, земельного законодательства и
закона о <Недрах>).



ОДО (КУ (Венцы-Заря> неоднократно признавалось лучшей

строительной организацией предприятий стройиндустрии ((росагропромстроя)),

являлось лауреатом и победителем краевого конкурса <лидер экономики
Itубани>. За период работы за предприятием утвердилась репутация солидного

И надежногО партнера. ПотребителямИ HCIVI, выпускаемых Обществом
являются предприятия различных субъектов РФ: Itраснодарского края,

Ставрополъского края, Ростовской области.

2. Приоритетные направления деятельности общества

Основными видами деятельности общества являются:
- разработка гравиЙных и песчаных карьеров;
- производство изделий из бетона для использования в строительстве;

- производство товарного бетона;
- производство сухих бетонных смесей;
- производство деревянных строительных конструкций и столярных

изделий;
- предоставление услуг в области рыболовства.

ПриориТетныМ направлениеМ деятельНостИ оАО (кУ <Венцы-Заря))

является разработка гравийно-песчаных карьеров (ОКВЭД 08. 1 2).

одо (ку <венцы-заря> имеет лицензии на следующие виды

деятельности:
1. На право пользования недрами КРЩ Jtl's 01В20 ТЭ.
2. Производство маркшейдерских работ ПМ-30-001а27(о),
З. На право пользования недрами КРЩ J\Ъ 03495 ВЭ.

3. отчет Совета директоров о результатах развития общества пО

приоритетным направлениям его деятельности

основным направлением деятельности оАо <КУ <Венцы-Заря)) является

разработка гравийно-песчаных карьеров. Совет директоров оценивает итоги

развития общества по приоритетным направ_lениям его деятельности в

2О2з году как удовлетворительные. ОАО (КУ <Венцы-Заря> В 202З ГОДУ

осуществляло реализацию нерудных материалов и сумело обеспечить

функционирование компании с прибылью 5143 тыс. рублей по итогам

отчетного года.

За2O2З год получена балансовая прибыль в сумме
Выручка от продажи товаров, продукции,

работ, услуг составила
(в том числе нерудные)
Полная себестоимостъ проданных товаров,

'I200 тыс.р.

З241З тыс.р.
18044 тыс.р.

продукции, работ и услуг 27|01 Tbic,p,

в резулътате получена прибылъ от реализации в сумме 5з72 тыс,р,

затраты на 1 руб. реализованной продукции составили 57 коп,



Таблица Jt 1

наименование 2022r. (тыс.р.) 202Зг. (тыс.р.)

Затраты на производство 28156 27 |0|

Показатели Финансово-хозяйственной деятельности за 2023 г.

i. Коэффициент износа основных средств
2. Коэффициент годности ocнoBнbix средств
3, Чистая прибыль
4. Чистые активы

82,0 оh

|8,9 о^

5I4З тыс,р.
481 13 тыс.р.

Таблица J\Ъ 2
наименование Единица измерения показатель

Среднесписочная численность Человек 2|

Фонд заработной платы Тыс. руб. 1 зз06

Среднемесячная з/п одного работника Руб. 37б18

Щинамиkа кредиторской и дебиторской задолженности отражена в

таблице J\Ъ З

Таблица J\Ъ 3

наименование 2020г.
(тыс.р.)

202Iг.
(тыс.р.')

2022г.
(тыс.р.)

202Зг.
(тыс.р.)

Кредиторская
задолженность

з7622 ззз9| зб311 36010

!ебиторская
задолженность

303зб 3141в з22|2 ззl9з

Просроченной кредиторской задолженности нет.

За 202З год в ОАО (КУ <Венцы-Заря) применялся обrций режим
налогообложения и было начислено налогов и сборов во все уровни бюджета в

сумме 18699,5 тыс. рублей. Просроченной задолженности по платежам в

бюджет нет.

Федеральным законом кОб акционерных обществах) Совету директоров
отводится наиболее важная роль в обеспечении прав акционеров, в

формировании и реаJIизации стратегии развития Общества, а так же в

обеспечении его успешной финансово- хозяйственной деятельности.
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СовеТ директоРов оАО кКУ <Венцы-ЗарЯ> избирается ежегодно общим

собранием акционеров кумулятивным голосованием, на срок до следующего

.одьuо.о общего собрания акционеров. Количественный состав Совета

директоров определяется Уставом общества. Согласно действующей редакции

устава количественный состав Совета директоров -7 человек.

Решением годового общего собрания акционеров от J ИЮНЯ 202З ГОДа

(Протокол от 08.06,202Зг. Jф 1) избран Совет директоров в следуюшдем составе:

1. Апресян Людвик Васильевич
2. Бойчук Александр N{ихайлович
З. Щеревянко Владимир Николаевич
4. Хtурба Сергей Петрович
5. Манжола Николай Николаевич
6. ТТТц6lрл9нкоВладимирАнатольевич
7. Ямалов Игорь Вильевич

На заседании Совета директоров оАо <КУ <Венцы-Заря)), состоявшемся

7 июля 2о2З года, председателем Совета директоров избран ЯмалОв ИгорЬ

Вильевич (протокол от 07.0] ,202З JYg 1).

основная компетенция Совета директоров включает определение

стратегиИ, контролЬ над фиНансово-хозяйственной деятельностью общества,

контроль над соблюдением Обществом действующего законодательства,

обеспечение реализации прав акционеров, мониторинг и контроль над

деятельностъю исполнительных органов, а также рассмотрение вопросов,

связанных с подготовкой к годовому обrцему собранию акционеров в строгом

соответствии с требованиями Федерального закона (об акционерных

обществах> й устава общества.
за отчетный год члены Совета директоров и единоличныи

исполнительный орган обшества активно отслеживали тенденции развития

оАо (КУ <<Венцы-Заря>>, оперативно предпринимали меры и своевременно

решаJIИ все вопросы произвоДственной необходИмости. Членами Совета

директоров своевременно проводится мониторинг цен и потребительского

спроса на производимую обществом продукцию' что, не смотря на рост
конкуренции, приводит к удержанию положения и сохранению статуса оАо
<КУ <<Венцы-Заря)) как широко известногс предiIриятия в сфере производства

нерудных строительных материалов на рынке Краснодарского края.

в отчетном 2О2З году было проведено 5 заседаниЙ Совета ДИРеКТОРОВ И

однО годовое общее Собрание акционеров. В рамках подготовки к общему

собранию акционеров Совет директоров на своих заседаниях определил сгIисок

кандидатУР для голосования по выборам в органы управлеНия И контроля В

одО кКУ <Венцы-ЗарЯ)), рассмОтреЛ и рекомендовал для утверждения годовой

отчет, годовую бухгалтерскуЮ (финансовую) отчетность Общества за 202З год,

рассмотрел заключение аудитора и заключения ревизионной комиссии по

результатаМ проверкИ проекта годовогО отчета И годовоЙ бухгалтерской

(финансовой) отчетностИ обrцества за 202З ГоД, утвердил процедурные

вопросы, связаннЫе с подготовкой и проведением собрания.

члены Совета директоров непосредственно отслеживают нормь]

действующего законодательства и предпринимают меры направленные на
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своевременное реагирование в области изменений действуюшдих

законодателъных актов. Указанные меры позволяют Обrцеству четко

скоординировать работу в рамках действующего законодательства РФ.
вся деятельность Совета директоров В отчетном году остается

прозрачной для акционеров.

4. Информация об объёме каждого из использованных обществом в

отчетном году видов энергетических ресурсов

В течение отчетного года оАо <КУ <Венцьi-Заря)) для реализации своей

хозяйственной деятельности использовало три вида энергетических ресурсов,
которые приведены в таблице JФ 4.

Таблица J\Гs 4

в 2о2з году в а^Т':iТ'Н:li:,ЧЫ ХН;;;;""""" работы по

рекультивации ранее нарушенных горными работами земельных участков.
рекультивирован под водоем и сдан администрации муниципального

образования Гулькевичский район Краснодарского края земельный участок
площадЪю 64,1 га., включаЮщий в себя земельные участки с кадастровыми

номерами 2З06:170i000:З71, 2З:О6:1701000:11, 2З:06 1701000:12,

2З:О6:1701000:10З, 2З:06:1701000:2 и 2З:06 1701000:1, имеюtцие категориЮ

земель - земли промышленности, транспорта, энергетики и т.д.

к перспективам развития на 2о24 год относится ведение работ по

отгрузке готовой продукции со складов предприятия, ведение работ по

рекультивации ранее отработанных земелъных участков, оформление

земелъных участков для последующей разработки месторождения полезных

ископаемых. особое внимание будет уделено снижению затрат предприятия.

б. отчет о выплате объявленных (начисленных)
дивилендов по акциям общества

На годоВом обrцем собраНии акционеров J июня 202З года (Протокол от

08.06.202Зг. J\г9 1) пО результатаМ 2о22 финансового года, было принято

решение о выплате дивидендов по размеiцённым акциям. Дивиденды

начисляются по обыкновенным акциям, в размере 500 (пятьсот) рублей на одну

акцию.

наименование Единица
измерения

количество
в натуральном

выражении

Сумма, руб.

l 2 з 4

Электрическая
энергия по показаниям

учета приборов

Тыс.

квт.ч.

296,1 2261з86

Бензин л
220 1 0768

Щизельное топливо л
1,79зб 8741 15



По результатам работы 2022 года в 202З гОДу общая сумма начисленных

дивидендов составила 1 |222500 рублей,
в т.ч.
- дивиденДы, начисленные Н[ - Банк соIоЗ (акционерное общество):

244З000 руб.;
- дивиденды, начисленные российским юридическим лицам

420500 руб.;
- дивиденды физическиМ лицам, резиденТам РФ - 8з59000 руб.

Сумма выплачеНных дивИдендоВ в 2О2З гОДу составила 10995865 руб,, в

т.ч.
- Российским юридическим лицам -2З2580 руб,;
- НД - 244З000 руб.;
- физическим лицам - 8З20285 руб.

7. описание основных факторов риска, связанных
с деятельностью обшества

ЩеятельностЬ оАО (КУ кВенцы-Заря) сопряжена со следующими

рисками:
1. Отраслевые факторы риска - зависимость от сроков гrереоформления

земелъных участков под разработку.
2. Макроэкономические риски - это риски, связанные с нестабильностью

ситуации на финансовых и товарных рынках, инфляции, изменении банковских

процентов, наJIоговых ставок.
I\{акроQкономические риски обусловлены изменением уровня следуюших

групп экономических показателей: уровень инфляции; рост цен на гсм,

электроэнергию, металл и прочие комплектующие,

3. Возможные финансовые риски, отражаюrциеся на деятелъности оло
<ку квенцы_заря> регулируются уровнем устанавливаемых одо кку квенцы

- Заря> цен на производимую продукцию,
4. Правовые риски отсутствует государственная защита от

корпоративных захватов.
5. Рыночные риски не стабильный рынок сбыта, отсутствие

платежеспособных покупателей.

8. Отчет о крупных сделках и сделках, в совершении которых
имеется заинтересованность

в отчетном году сделок, признаваемых в соответствии с Фз (об

акционерных обществах> крупными сделками, а также иных сделок, на

совершение которыХ В соответствиИ С уставоМ оАО (КУ <Венцы-Заря)

распространяется порядок одобрения крупных сделок, не совершалось.

в 202з году совершены две сделки, признаваемые в соответствии с

законодательством об акционерных обществах сде-цками, в совершении

которых имеется заинтересованность,



информация по сделкам, совершенным в 202з Году, в совершении

которых имелась заинтересованность, отражена в приложении J\гs 1 к

настоящему годовому отчету.

9. Информация о составе Совета директоров
ОАО (КУ <<Венцы-Заря>

Совет директоров Общества в период с 01.01,2023г. до 07.06.202Зг.,

осуществлял свои функции в следующем составе:

Ямалов Игорь Вильевич (председатель Совета директоров)
Год рождения] t967
сведения об образовании: высшее, специальность инженер механик;

второе высшее, специальность юрисконсульт.
Место работы: ОАО <КУ <Венцы-Заря>.
наименование должности по основному месту работы: заместитель

генерального директора,
Щоля в уставном капитале общества 42,88 О/о.

Щоля принадлежаrцих лицу обыкновенных акций обЩестВа 42,88 О/о.

в отчетный период сделок по акциям общества не совершал.

Апресян Людвик Васильевич
Год рождения: |964
Сведения об образовании: среднее.
IVIecTo работы: ОАО <КУ <Венцы-Заря>.
Наимецование должности по основному месту работы: сторож бригадир.

,Щоля в уставном капитале общества 0%о.

ЩолЯ принадлежащиХ лИЦУ обыкновенных акций обrцества 0О%.

в отчетный период сделок по акциям общества не совершал.

Деревянко Владимир Николаевич
Год рождения: 1963
Сведения об образовании: среднее.
IvIecTo работы: ОАО <<КУ <Венцы-Заря>.
Наименование должности по основному месту работы: вахтер бригадир.

Щоля в уставном капитале обrцества 00%.

,ЩолЯ принадлежащих лИЦу обыкновенных акций общества 00lо.

в отчетный период сделок гIо акциям общества не совершал.

Хtурба Сергей Петрович
Год рождения: 1978
сведения об образовании: высшее, специаJIьность <технологические

машины и оборулование)).
VIесто работы: ОАО <КУ <Венцы-Заря>.
Наименование должности по основному месту работы: начаJIьник ТРЦ.

Щоля в уставном капитале общества 0 О/о.

Щоля принадлежащих лИЦу обыкновенных акций общества 0 0/о.

в отчетный период сделок по акциям общества не совершаJI.
9



манжола Николай Николаевич
Год рох<дения: |959
Сведения об образовании: средне-специальное, специальность техник

механик.
Место работы: пенсионер.
Щоля в уставном капитале обществаOО/о.

Щоля принадлежащих лицу обыкновенньiх акций общества 0О%.

В отчетный период сделок по акциям общества не совершал.

IIIмыгленко Анатолий Владимирович
Год рождения: 1965
Сведения об образовании: среднее профессиональное, техник-технолог.
Место работы: ОАО <ItY <Венцы-Заря>.
Наименование должности по основному месту работы: начальник

административно-хозяйственного участка.
.Щоля в уставном капитаJIе общества 0 О/о.

Щоля гIринадлежащих лицу обыкновенных акций общества 0 О%.

В отчетный период сделок по акциям общества не совершал.

Бойчук Александр Михайлович
Год рождения: |9]2
Сведения об образовании и о месте работы: отсутствуют.
Щоля в уставном капитале общества 0 0%.

Щоля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества 0 0%.

Совет директоров Общества в период с 07.06.202Зг. по З|.|2.202Зr.,
осуществлял свои функции в следующем составе:

Ямалов Игорь Вильевич (председатель Совета директоров)
Год рождения: 1967
Сведения об образовании: высшее, специальность инженер механик;

второе высшее, специаJIьность юрисконсульт.
Место работы: ОАО <КУ <Венцы-Заря>.
Наименование должности по основному месту работы: заместитель

генерального директора.
Щоля в уставном капитале общества 42,8В О/о.

,.Щоля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества 42,88 О^,

В отчетный период сделок по акциям обrцества не совершал.

Апресян Людвик Васильевич
Год рождения: |964
Сведения об образовании: среднее.
Место работы: ОАО <КУ <Венцы-Заря>.
Наименование должности по основному месту работы: вахтер.

Щоля в уставном капитале обществаOО/о,
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Щоля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества 00lо.

В отчетный период сделок по акциям общества не совершал.

Щеревянко Владимир Николаевич
Год рождения: 196З
Сведения об образовании: среднее.
Место работы: ОАО <ItY <Венцы-Заря>.
Наименование должности по основному месту работы: вахтер.

Щоля в уставном капитале общества 00lо,

Щоля принадлежащих лицу обыкновенньiх акций общества 00%.

В отчетный период сделок по акциям общества не совершал.

Жtурба Сергей Петрович
Год рождения: 1978
Сведения об образовании: высшее, специальность <Технологические

машины и оборудование)).
Место работы: ОАО <КУ <Венцы-Заря>.
Наименование должности по основному месту работы: начапьник TPI].
Щоля в уставном капитале общества 0 ОZ.

Щоля принадлежащих лицу обыкновенных акций обrцества 0 0й.

В отчетный период сделок по акциям общества не совершал

манжола Николай Николаевич
Год рождения: 1959
Сведения об образовании: средне-специальное, специальность техник

механик.
Место работы: пенсионер.
Щоля в уставном капитале общества 00%.

,Щоля принадлежащих лицу обыкновенных акций общества 00%.

В отчетный период сделок по акциям общества не совершал.

IIIмыгленко Анатолий Владимирович
Год рождения: 1965
Сведения об образовании : среднее профессиончlJIьное, техник-технолог.
IVlecTo работы: ОАО <КУ <Венцы-Заря>.
Наименование должности по основному месту работы: начешьник

административно-хозяйственного участка.
fоля в уставном капитале общества 0 0й.

,Щоля принадлежащих лицу обыкновенных акций обuдества 0 О%.

В отчетный период сделок по акциям общества не соверш€lJI.

Бойчук Александр Михайлович
Годрождения: |972
Сведения об образовании и о месте работы: отсутствуют.
.Щоля в уставном капитале общества 0 О/о,

fiоля принадлежащих лицу обыкновенных акций обrr{ества 0 О%.
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10. Сведения о лице, занимающем должность (осушlествляющем функuии)
единоличного исполнительного органа акционерного общества

В соответствии с уставом Общества, полномочия единоличного
исполнительного органа осуществляет генеральный диреItтор.

Коллегиальный исполнительный орган уставом Обц{ества не

предусмотрен.
Генеральным директором ОАО (КУ <Венцы-Заря) является ВаЩенКО

Константин Щмитриевич, 19]6 года рождения, образование высшее,
специаJIьность: горный инженер - маркшейдер.

Ващенко Константин Щмитриевич работает в ОДО <КУ <Венцы-Заря>>, с

августа 20 1 0 года, в должности главного инженера - с октября 20 1 1 года.

Решением Совета директоров ОАО (КУ <Венцы-Заря> (протокол от
29 апреля 2016 года J\lЪ 1) Ващенко Константин Щмитриевич избран
генеральным директором ОАО (КУ <Венцы-Заря) сроком на три года.

Приступил к исполнению обязанностей генерального директора
с 1 мая 20lб года, согласно приказу от 29.04.2016 J\Ъ 58. По истечении срока
трудового договора29 апреля2019 года уволен.

Решением Совета директоров ОАО (КУ <<Венцы-Заря> (протокол от
30 апреля 2019 года ЛЪ 11) Ващенко Константин Щмитриевич избраН

генеральным директором ОАО <КУ <Венцы-Заря>. Приступил к ИсПоЛнеНИЮ

обязанностей генераJIьного директора с 30 апреля 2019 года По 29 аПРеЛЯ

2022 года, согласно приказу от 30.04.20i9 ЛЪ 28. По истечении срока трудоВоГО

договора 29 апреля2022 года уволен.
Решением Совета директоров ОАО (КУ <Венцы-Заря> (протокол от

15 апреля 2О22 года J\гч 6) Ващенко Константин Щмитриевич избРаН

генералЬным директором оАо <КУ <Венцы-Заря>. Приступил к исполнению
обязанностей генерального директора с з0 апреля 2022 года пО 29 апрелЯ

2025 года, согласно приказу от З0,04.2022 JYs 3.

В уставном капитале Обrцества не участвует, обыкновенными акЦиЯМИ

Общества не владеет.

11. Основные положения политики акцис.нерного общества в обЛаСТИ

вознагра)Iцения и компенсации расходов, а также критерии
определения и размер вознаграждения и компенсаций расходов,

выплаченных членам Совета директоров Общества в течени е 2023 гОДа

Коллегиальный исполнительный орган уставом ОАО <КУ <Венцы-ЗаРЯ>

не предусмотрен.
Вознаграждение единоличного исполнительного органа определяеТся Как

фиксированная сумма (ежемесячный оклад) В соответствии с трудовым

договорОм, также выплачиваются доltолнительные выплаты, премии, надбавки.

отдельно размер вознаграждения единоличного исполнительного органа

не раскрывается В соответствии с Положением о раскрытии информации

эмитентами эмиссионныХ ценных бумаг (Положение Банка России от

27.0З.2020 Ns 7I4-п "О раскрытии информации эмитентами эмиссионных

ценных бумаг"). 
2



Itомпенсации расходов единоличного исполнительного органа за
осуществление им соответствующих функций не осуществляются.

По решению общего собрания акционеров членам совета директоров
общества в период исполнения ими своих обязанностей могут выплачиваться
вознаграждение и (или) компенсироваться расходы, связанные с исполнением
ими функциЙ членов совета директоров обrцества. Размеры таких
вознаГраждений и компенсаций устанавливаются решением общего собрания
акционеров.

На годовом общем собрании акционеров 7 июня 202З года (Протокол от
08.0б.202Зг. JФ 1), принято решение о выплате вознаграждения членам Совета
директоров за осуществление ими соответствующих функций в виде
единовременной выплаты, председателю Совета директоров принято решение о
выплате вознаграждения ежемесячно.

В 202З году совокупный размер вознаграждений по Совету директоров,
(включая заработную плату членов органов управления акционерного
общества, являвшихQя его работниками, премии, вознаграждения, отдельно
выплаченные за участие в работе соответствующего органа управления, а также
иные виды вознаграждений, которые были выплачены акционерным обrцеством
в течение отчетного года), составил 2 412 000 рублей.

Размер компенсаций расходов членам совета директоров общества в

отчетном периоде не устанавливался, компенсации расходов не
осуществлялись.

12. Сdедения о соблюдении обществом принципов и рекомендаций
кодекса корпоративного управления

Обществом официа_пъно не утвержден кодекс корпоративного управления
или иной аналогичный документ, однако ОАО <КУ <Венцы-Заря> обеспечивает
акционерам все возможности по участию в управлении обществом и
получению информации о деятельности общества в соответствии с

Федеральным законом <Об акционерньiх обществах)), Федеральным Законом
<О рынке ценных бумаг> и нормативными актами Банка России.

Единоличный исполнительный орган Общества действует на основании
Устава общества. Акционеры общества обеспечены надежными и
эффективными способами учета прав собственности на акции, имеют право

участвовать в управлении обществом путем принятия решений по наиболее
важным вопросам деятельности обш]ества на общем собрании акционеров.
Акционеры не злоупотребляют предоставленными им правами. Практика
корпоративного управления обеспечивает равное отношение к акционерам,
владеющим равным числом акций одного типа (категории), контроль

финансово-хозяйственной деятельности Общества с целью зашиты прав и
законных интересов акционеров. Все акционеры имеют возможность получать
эффективную защиту в случае нарушения их прав.
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Информационная политика Общества обеспечивает возможность
свободного и необременительного доступа к информации об Обществе.
Акционеры имеют возможность получать полную и достоверную информацию,
в том числе о финансовом положении общества, результатах его деятельности,
об управлении обществом. Основным принципом построения обществом
взаимоотношений с акционерами является разумный баланс интересов
общества как хозяйствующего субъекта и как акционерного общества,
заинтересованного в защите прав и законных интересов своих акционеров.

|4



Протокол апреля 2024r. ЛЪ Д
овета директоров

/Ямалов И.В.l

отчЕт
о заключенных ОАО <<КУ <<Венцы-Заря>> в2023 году сделках,

в совершении которых имеется заинтересованность

УТВЕРЖЩЕН:
Советом директоров
Открытого акционерного общества
<Карьероуправление <<Венцы-Заря>

Председа

Генеральный директор

Приложение ЛЪ 1

к годовому отчету по результатам
работы за2023 rод

Ващенко К.Д.

<<24>> апреля2024 г.

N9

п/п
Стороны, предмет, цена и

иные суu{ественные условия сделки
Орган, принявший

решение об
одобрении

1 Сrор"", сделки: оАо кКУ кВенцы-Заря> (Заимодавец) и

ооО (ТЛ) (Заемшик), в лице генерального директора
Ямалова А.в.' заключили договор денежного займа от

20.о9.202Зг. Nb з120092з, согласно которому Заимодавец

передал Заемшику дене}кные средства в размере 12 000 000

(лвеналчать миллионов) рублей. Сумма займа возвращена

заемщиком в срок, предусмотренный договором до

30.09.2023г.

Совет директоров
(протокол совета
директоров от
20.09.202Зг. Nч 2).

2. Сrоро"", сделки: оАо кКУ <Венцы-Заря> (Заимодавец) и

генеральнЫй директОр ОАО <КУ <Венцы-Заря> (Заемrчик)

заключили договор беспрочентного займа от 25,09,202Зг,

Ns 2, согласно которому Заимодавец передал Заемrцику

денежные средства в размере 400 000 (четыреста тысяч)

рублей. Сумма займа булет возврашена ЗаемцIиком в срок,

предусмотренный договором до З 1.07,2024г.

Совет директоров
(протокол совета

директоров от
20.09.202Зг. Ns 2).


